
CICLOS FORMATIVOS DE GRADO SUPERIOR EN 
EDUCACIÓN INFANTIL, TÉCNICO EN 

INTEGRACIÓN SOCIAL y TÉCNICO EN 
PROMOCIÓN DE  IGUALDAD DE GÉNERO

FAMILIA PROFESIONAL: 

SERVICIOS SOCIOCULTURALES Y A LA COMUNIDAD.

DURACIÓN: 2000 HORAS. 

MODALIDAD: DISTANCIA/ONLINE.



distribución horaria semanal de los módulos profesionales
Ciclo Formativo de Grado Superior: Integración Social

Módulo profesional Duración
(horas)

Primer curso 
(h/semana)

Segundo curso

2 trimestres 
(h/semana)

1 trimestre (horas)

0337. Contexto de la intervención social. 120 4    

0338. Inserción sociolaboral. 205 6    

0340. Mediación comunitaria. 140 4    

0342. Promoción de la autonomía personal. 205 6    

0344. Metodología de la intervención 
social (2).

110 4    

0346. Formación y orientación laboral. 90 3    

Horario reservado para el módulo impartido 
en inglés.

90 3    

0339. Atención a las unidades de 
convivencia.

125   7  

0341. Apoyo a la intervención educativa. 115   5  

0343. Sistemas aumentativos y alternativos 
de comunicación.

120   6  

0020. Primeros auxilios (1), (2). 40   2  

0017. Habilidades sociales (2). 100   5  

0347. Empresa e iniciativa emprendedora. 60   3  

Horario reservado para el módulo impartido 
en inglés.

40   2  

0348. Formación en centros de trabajo. 400     400

0345. Proyecto de integración social. 40     40

Total en el ciclo formativo ........... 2000 30 30 440



distribución horaria semanal de los módulos profesionales
Ciclo Formativo de Grado Superior: 

TÉCNICO EN PROMOCIÓN DE IGUALDAD DE GÉNERO
Módulo profesional Duración (horas) Primer curso (h/semana) Segundo curso

2 trimestres (h/semana) 1 trimestre (horas)

0017. Habilidades sociales(1) 100 3   

0344. Metodología de la 
intervención social(1)

110 4   

1128. Desarrollo comunitario(1) 105 3   

1402. Prevención de la violencia de 
género

165 5   

1404. Ámbitos de intervención para 
la promoción de igualdad

140 4   

1405. Participación social de las 
mujeres

100 3   

1408. Formación y orientación 
laboral

90 3   

1409. Empresa e iniciativa 
emprendedora

60 2   

Horario reservado para el módulo 
impartido en inglés

90 3   

0020. Primeros auxilios(1) 40  2  

1401. Información y comunicación 
con perspectiva de género.

185  9  

1403. Promoción del empleo 
femenino.

185  9  

1406. Intervención socioeducativa 
para la igualdad

150  8  

Horario reservado para el módulo 
impartido en inglés

40  2  

1410. Formación en centros de 
trabajo

400   400

1407. Proyecto de promoción de 
igualdad de género

40   40

Total en el ciclo formativo 2.000 30 30 440



MÓDULOS FORMATIVOS   
Técnico Sup. Educación Infantil

1º CURSO
● Autonomía Personal y Salud 

(APS)
● Expresión y Comunicación 

(EXCO)
● Didáctica de la Ed. Infantil 

(DIDA)
● Desarrollo Cognitivo y Motor 

(DCM)

● Formación y Orientación 
Laboral (FOL)

2ºCURSO
● El Juego Infantil y su Metodología 

(JIM)
● Desarrollo Socioafectivo (DSAF)
● Habilidades Sociales (HASO)
● Intervención con Familias y 

Atención a Menores en Riesgo 
Social (IMER)

● Primeros Auxilios (PAUX)
● Empresa e Iniciativa 

Emprendedora (EMIE)
● Formación en centros de trabajo 

(FCT)
● Proyecto de atención a la infancia 

(PAI)

PROMOCIÓN: SE REALIZARÁ CON TODOS LOS 
MÓDULOS APROBADOS O CON UN MÓDULO 
SUSPENSO QUE NO SEA “DIDA” NI “DCM”.



MÓDULOS BILINGÜES

CARACTERÍSTICAS

 Tutor de inglés.

 Sesiones presenciales, foro  y chat.

 Contenidos específicos en inglés.

 Ejercicios de gramática y pronunciación. 



FORMACIÓN EN CENTROS DE 
TRABAJO

 Se realiza en el SEGUNDO trimestre del 2º curso.

 Deben tenerse aprobados la totalidad de los módulos del 
Ciclo.

 Se realiza  en centros colaboradores de la FCT del IES Abyla 
en Ceuta. Turno de mañana. 

 Se califica APTO O NO APTO.

 Puede solicitarse la exención total o parcial a través de la 
secretaría del IES Abyla. (PLAZO 31 de enero)

 Tiene un máximo de dos convocatorias.



MÓDULO DE PROYECTO... 
 Se desarrolla simultáneamente a la FCT.

 Además del examen teórico debe 
elaborarse un proyecto de fin de ciclo y 
defenderlo formalmente.

 Para ser calificado debe tener APTO o 
exenta la FCT.



CONVOCATORIAS 
 MÓDULOS 1º: examen final Ordinario en mayo 

y extraordinario en junio. Examen voluntario en 
enero-febrero(no corre convocatoria). 

 MÓDULOS 2º: examen final ordinario enero-
febrero y extraordinario en junio. Examen 
voluntario en diciembre (no corre convocatoria).

Derecho a 4 convocatorias (dos por curso) en 
cada módulo, excepto FCT y PAI que son 2 (una 
por curso). Posibilidad de una de gracia siempre 
que se justifique( deberá solicitarse final de 
mayo y mes de junio).



RENUNCIA CONVOCATORIA

 La renuncia a convocatoria de uno o varios 
módulos deberá ser justificada y solicitada a 
través de la secretaría del IES Abyla.(PLAZO: 
antes del 31 de marzo)

 Para ser autorizada deberá darse alguna de 
las siguientes circunstancias: enfermedad 
prolongada, puesto de trabajo, obligaciones 
familiares o personales.(se resuelve en 10 
días).



ANULACIÓN DE LA MATRÍCULA

 Antes del 30 de septiembre…pierde 
derecho a la reserva de plaza….



CONVALIDACIONES:
 PLAZO: del 19 de septiembre al 

10 de octubre….
 Se convalidan con la nota que 

tiene…

 Correo Corporativo: nº expte @iesabyla.es
 Contraseña: iesabyla(temporal)



PLATAFORMA A DISTANCIA

 El CF se desarrollará a través de la plataforma, a excepción 
de las prácticas obligatorias de cada módulo en el centro 
educativo, los exámenes presenciales, defensa de proyecto 
y Formación en Centros de Trabajo.

 Los alumnos que tengan algún problema de acceso o 
funcionamiento en la plataforma, deben dirigirse al 
administrador de la plataforma, Jefatura de Estudios 
(Distancia) según corresponda.

 La plataforma cuenta con todas las herramientas 
necesarias para abordar los estudios a distancia: Unidades 
de Trabajo, chat, foro, exámenes de autoevaluación, correo, 
enlaces, mapas conceptuales……..



HORARIO DE LOS MÓDULOS

 Las horas señaladas en el horario 
serán concretadas en el DocuInforma 
(sujeta a modificaciones puntuales de 
cada tutor en la plataforma)  

1.- Sesiones de Foro/chat.
2.- Sesiones presenciales.
3.- Prácticas en el centro educativo.



CRITERIOS DE CALIFICACIÓN

Plataforma a distancia 
 Tareas 30%

 Participación en foros, chat y realización de los exámenes 
de autoevaluación…repercutirá en la nota final del módulo... 

Examen Presencial
 Examen teórico-práctico: 70 %. Se realizará un 

examen presencial en cada convocatoria oficial y 
exámenes voluntarios (opcional tutores). 

Los tutores concretarán el tipo de examen de cada 
módulo: prueba objetiva, desarrollo, preguntas cortas, 
supuesto práctico……



EXAMEN VOLUNTARIO
Los tutores podrán realizar en el primer 

trimestre exámenes voluntarios que no 
correrá convocatoria, pero  que de ser 
aprobados si eliminan materia para el 
examen Final.  En esta prueba entrarán 
contenidos del módulo que previamente 
indicará cada tutor.

(Ver “DocuInforma”)



PROCEDIMIENTO DE EVALUACIÓN

En síntesis, para poder superar el nivel mínimo que requieren los objetivos del 
Ciclo, y por tanto, aprobar los módulos profesionales, los alumnos deberán:

 
 Superar el examen que se realizará en la convocatoria final ordinaria o 

extraordinaria con un mínimo del 50 % de su valor. Generalmente se 
valorará sobre 7 puntos y deberá alcanzarse al menos 3.5 puntos para 
poder sumarse la nota de las tareas superadas. 

 Realizar de modo correcto y entregar en la fecha indicada y a través de la 
plataforma las tareas OBLIGATORIAS , obteniendo al menos el 50 % de su 
valor. En caso de no superar las tareas, no puntuarán y deberán 
recuperarse con otra tarea o en el examen presencial, como parte práctica 
( a criterio del tutor).

 Solo pueden entregarse a través de la plataforma y dentro de la fecha 
establecida en formato PDF.
 

 Si se detecta plagio se deberá acudir directamente a convocatoria 
extraordinaria y defender la tarea de modo oral. 

 La participación de forma activa en las sesiones presenciales,  foros y/o 
chat, y realizar los  exámenes de autoevaluación de cada unidad de 
trabajo, repercutirán en la nota final del módulo. 

 Asistir a las sesiones prácticas obligatorias.
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